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1. WSTEP

Strategia uczenia si¢ przez cale zycie wymaga umiejetnosci podejmowania waznych decyzji poczynajac od wyboru szkotly
ponadpodstawowej. Dlatego wybor kierunku dalszego ksztalcenia to jeden z wazniejszych wyborow zyciowych mtodego cztowieka. Powinna to
by¢ przemyslana decyzja. Dokonanie trafnego wyboru i przygotowanie ucznia do radzenia sobie z cigglymi zmianami we wspolczesnym $wiecie
daje duze prawdopodobienstwo osiagniecia przez niego sukcesOw zawodowych.

Podjecie przez ucznia madrej i trafnej decyzji dotyczacej wyboru dalszej drogi ksztalcenia 1 zawodu nie jest zadaniem tatwym. Do tej
decyzji nalezy ucznia przygotowac. Wlaczenie rodzicéw oraz wspdlpraca z innymi osobami i instytucjami podnosi skutecznos¢ dziatan
podejmowanych przez szkote.

Realizacja przez szkote zadan ujetych w tym dokumencie ma na celu wspomoc ucznia i jego rodzing, by zaplanowana droga edukacyjna
i zawodowa przyniosta absolwentowi szkoty satysfakcje, dala poczucie bezpieczenstwa i umozliwita szczesliwe zycie.

2. PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. 2016 poz. 1943 ze zm.).

2. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59, 949).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowe] ksztalcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw niepetnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogolnego branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej

przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2017 poz. 356).



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkoét i placowek (Dz.U. 2017 poz.
1611).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U.2017 poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania

I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U.2017 poz. 1643).

3. GLOWNE CELE PROGRAMU

Glownymi celami sa:

>

>
>

Przygotowanie ucznidw do podjecia trafnych decyzji edukacyjno - zawodowych, wyboru szkoty ponadpodstawowej zgodnej
z zainteresowaniami, uzdolnieniami i umiej¢tno$ciami oraz do roli pracownika na wspotczesnym rynku pracy;

Wdrazanie do idei ksztalcenia ustawicznego, kreatywnego i mobilnego funkcjonowania zgodnie ze zmianami we wspolczesnym $wiecie;
Przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.

4. SZCZEGOLOWE CELE PROGRAMU

Uczniowie:

>

YV VYV YV YVYVY

wyzwalanie wlasnej aktywnos$ci ucznia w kierunku samopoznania, odkrywania zainteresowan uzdolnien i umiej¢tnosci, rozpoznawania
swego usposobienia i temperamentu pod katem predyspozycji do wykonywania r6znych zawodow,

ksztaltowanie umiejetnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno — zawodowego, rozwijanie umiejetnosci samooceny,

wskazanie na znaczenie stanu zdrowia i warunkow psychofizycznych w zwigzku z wymaganiami konkretnego zawodu,

wyposazenie uczniow w wiedzg o interesujgcych ich zawodach, o czynnosciach i warunkach pracy dla konkretnego zawodu,
ksztaltowanie umiejetnosci okreslania swoich celow zyciowych, mocnych i stabych stron, sprawnego komunikowania, autoprezentacji,
wzmacnianie poczucia wartosci przez okreslanie mocnych stron,

rozwijanie $wiadomos$ci mobilnos$ci zawodowej 1 pobudzenie aktywnos$ci do poszukiwania alternatywnych rozwigzan w roznych
sytuacjach zawodowych i zyciowych,



» ksztaltowanie wlasciwej postawy wobec pracy, np. poczucia odpowiedzialnosci, inicjatywy, punktualnosci itp.,

» planowanie wlasnego rozwoju, zdobycie umiejetnosci przygotowania i sprawnego pisania listu motywacyjnego, zyciorysu zawodowego
(CV), kwestionariusza osobowego,
» zdobycie umiejetnosci przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,

» rozszerzenie zasobu informacji na temat sposobow poszukiwania pracy.

Rodzice:
» uswiadomienie, ze wybor szkoty ponadpodstawowej to dtugofalowy proces i jeden z pierwszych etapow w ustawicznym ksztatceniu si¢

ich dzieci,
» podniesienie umiejetnosci komunikowania si¢ ze swoimi dzieémi,
» uwrazliwienie na konieczno$¢ udzielania wsparcia i pomocy dzieciom podczas dokonywania wyboréw edukacyjnych i zawodowych,
» zaznajomienie z aktualng sytuacjg na rynku pracy.

Nauczyciele:
» uswiadomienie odpowiedzialno$ci za realizacj¢ zadan zawartych w programie Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,

» uswiadamianie potrzeby wspolpracy z rodzicami, wychowawcami i koordynatorem w procesie wspomagania uczniéw w podejmowaniu
przez nich decyzji edukacyjno — zawodowych.

5. TRESCI I ZADANIA Z PRZEDMIOTU DORADZTWO ZAWODOWE NA POSZCZEGOLNYCH ETAPACH EDUKACYJNYCH

PRZEDSZKOLE

Tresci programowe Cele szczegolowe — osiggniecia dzieci Warunki i sposoby realizacji programu

1. Poznawanie » okresla, co lubi robi¢;
wlasnych zasobow » podaje przyktady roznych
zainteresowan;

» okresla, co robi dobrze;

» podejmuje dziatania i opisuje,




co

z nich wynikneto dla niego
i dla innych;

opowiada o sobie w grupie
rowiesniczej.

2. Swiat zawodéw i
rynek pracy

odgrywa rozne role zawodowe
w zabawie;

podaje nazwy zawodow
wykonywanych przez osoby
Ww jego najblizszym otoczeniu
i te, ktore wzbudzity jego
zainteresowanie oraz
identyfikuje

1 opisuje czynnosci zawodowe
wykonywane przez te osoby;
opisuje r6zne funkcje pracy
wykonywanej przez cztowieka
na wybranych przyktadach;
wskazuje zawody
zaangazowane

w powstawanie produktow
codziennego uzytku oraz

w zdarzenia, w ktorych
uczestniczy (zakupy, koncert,
poczta...);

wskazuje zwigzki pomiedzy
zainteresowaniami a praca
zawodowg na wybranym przez
siebie przykladzie;

3. Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez

» nazywa etapy edukacji (bez

koniecznosci zachowania

I organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
a ktére prowadzone sg przez nauczycieli
1 specjalistow;
podczas innych dziatan zwigzanych
z preorientacjg zawodowa realizowanych
w przedszkolu
I poza nim (np. spotkania
Z pasjonatami
1 przedstawicielami roznych zawodow, wycieczki do zaktadow

pracy).




cale zycie

kolejnosci chronologicznej);

» mnazywa czynnosci, ktorych

lubi si¢ uczy¢;

4. Planowanie
wlasnego rozwoju
i podejmowanie
decyzji
edukacyjno -
zawodowych

>

>

opowiada, kim chciatoby
zostac;

na miar¢ swoich mozliwosci
planuje wlasne dziatania (lub
dziatania grupy) poprzez
wskazanie pojedynczych
czynnosci 1 zadan niezbednych
do realizacji celu;

podejmuje proby decydowania
w waznych dla niego sprawach
(indywidualnie i w ramach

grupy.

KLASY I - 111

Tresci programowe

Cele szczegolowe — osiagniecia dzieci

Warunki i sposoby realizacji programu

1. Poznawanie
wlasnych zasobow

>

opisuje swoje zainteresowania
1 okresla, w jaki sposdb moze
je rozwijac;

prezentuje swoje
zainteresowania

na forum;

podaje przyktady roznorodnych
zainteresowan ludzi;

podaje przyktady swoich
mocnych stron w réznych
obszarach;

podejmuje dzialania w
sytuacjach zadaniowych

1 opisuje, co z nich wynikneto




dla niego i dla innych.

2. Swiat zawodéw
I rynek pracy

odgrywa rozne role zawodowe
w zabawie;

podaje nazwy zawodow
wykonywanych przez osoby
w blizszym 1 dalszym otoczeniu
oraz opisuje podstawowg
specyfike pracy

w wybranych zawodach;
opisuje, czym jest praca

1 omawia jej znaczenie w zyciu
cztowieka

(na wybranych przyktadach);
omawia znaczenie
zaangazowania réznych

w ksztalt otoczenia, w ktorym
funkcjonuje

opisuje role zdolnosci

1 zainteresowan w
wykonywaniu danego zawodu;
postuguje si¢ przyborami,
narz¢dziami zgodnie

z ich przeznaczeniem oraz

W sposob tworczy

I niekonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny
i uczenie si¢ przez
cale zycie

uzasadnia potrzebe uczenia si¢
i zdobywania nowych
umiejetnosci;

wskazuje tresci, ktorych lubi
si¢ uczyc;

wymienia rézne zrodta wiedzy
1 podejmuje proby korzystania




Z nich.

4. Planowanie
wlasnego rozwoju
i podejmowanie
decyzji
edukacyjno -
zawodowych

» opowiada, kim chcialby zosta¢
i co chcialby robic¢;

» planuje swoje dziatania (lub
dziatania grupy), wskazujac na
podstawowe czynno$ci/zadania
niezbg¢dne do realizacji celu;

» probuje samodzielnie
podejmowac decyzje
w sprawach zwigzanych
bezposrednio z jego osoba.

KLASY IV - VI

Tresci programowe

Cele szczegolowe — osiagniecia dzieci

Warunki i sposoby realizacji programu

1. Poznawanie
wlasnych zasobéw

» okresla wlasne
zainteresowania, zdolnosci
i uzdolnienia oraz kompetencje;

» wskazuje swoje mocne strony
oraz mozliwosci ich
wykorzystania w roznych
dziedzinach zycia;

» podejmuje dziatania
w sytuacjach zadaniowych
1 ocenia swoje dzialania,
formutujac wnioski na
przyszios¢;

» prezentuje swoje
zainteresowania/uzdolnienia na
forum
z zamiarem zaciekawienia
odbiorcow.

2. Swiat zawodéw
i rynek pracy

» Wwymienia rozne grupy
zawodow i podaje przyktady




dla poszczeg6lnych grup,
opisuje rozne drogi dojscia do
nich oraz podstawowa
specyfike pracy w zawodach;
opisuje, czym jest praca i jej
znaczenie

w zyciu cztowieka;

podaje czynniki wptywajace
na wybory zawodowe;
postuguje si¢ przyborami,
narzedziami zgodnie z ich
przeznaczeniem oraz w sposob
tworczy i1 niekonwencjonalny;
wyjasnia role pienigdza we
wspotczesnym §wiecie i jego

zwigzek
Z praca.
3. Rynek edukacyjny wskazuje na rozne sposoby
i uczenie si¢ przez zdobywania wiedzy

cale zycie

(korzystajac ze znanych mu
przyktadow) oraz omawia swoj
indywidualny sposob nauki;
wskazuje przedmioty szkolne,
ktoérych lubi si¢ uczy¢;
samodzielnie dociera do
informacji

1 korzysta z roznych zrodet
wiedzy.

4. Planowanie
wlasnego rozwoju
i podejmowanie
decyzji

opowiada o swoich planach
edukacyjnych i zawodowych;
planuje swoje dziatania (lub
dziatania grupy), wskazujac




edukacyjno -
zawodowych

szczegblowe czynnosci

| zadania niezb¢dne

do realizacji celu;

prébuje samodzielnie
podejmowac decyzje

w sprawach zwigzanych
bezposrednio, jak i posrednio
(otoczenie)

Z jego 0s0b

KLASY VII - VIII

Tresci programowe

Cele szczegolowe — osiagniecia dzieci

Warunki i sposoby realizacji
programu

Tematy lekcji

1. Poznawanie
wlasnych zasobow

>

rozpoznaje wlasne zasoby
(zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe oraz
stan zdrowia);

dokonuje syntezy przydatnych
w planowaniu kariery
edukacyjno-zawodowej
informacji o sobie
wynikajacych z autodiagnozy,
ocen innych 0sob 1 innych
zrodet;

rozpoznaje wlasne
ograniczenia jako wyzwania
w odniesieniu do planéw
edukacyjno-zawodowych;
charakteryzuje wartosci z
uwzglednieniem wartosci
pracy i etyki zawodowej;
okresla aspiracje i potrzeby

no

~

KLASA VII

Wprowadzenie do zaj¢é
z doradztwa
zawodowego. Mocne

1 stabe strony.
Zainteresowania.
Zdolnosci

1 umiejetnosci.
Predyspozycje
zawodowe.

Czynniki trafnego
wyboru zawodu.
Osobowo$¢ zawodowa.
Przygotowanie do
zmian w Zyciu
cztowieka w kontekscie
planowania kariery.
Motywacja.

Praca w zespole.




w zakresie wlasnego rozwoju
1 mozliwe sposoby ich
realizacji.

1. Swiat zawodéw
i rynek pracy

wyszukuje i analizuje
informacje na temat zawodoéw
oraz charakteryzuje wybrane
zawody, uwzgledniajac
sktadowe ich opisow,

w tym drog ich zdobywania;
wyjasnia zjawiska i trendy
zachodzace na wspotczesnym
rynku pracy;

porownuje wlasne zasoby

I preferencje

z wymaganiami rynku pracy
I oczekiwaniami
pracodawcow;

uzasadnia znaczenie pracy

w zyciu cztowieka;

analizuje znaczenie

1 mozliwosci doswiadczania

pracy.
11. Rynek edukacyjny analizuje oferty szkolnictwa
i uczenie si¢ przez ponadpodstawowego

cale zycie

1 wyzszego pod katem
mozliwosci dalszego
ksztatcenia, korzystajac z
dostgpnych zrodetl informacji;
analizuje kryteria rekrutacyjne
do wybranych szkot

w kontek$cie rozpoznanych

w zaktadach pracy.

9. Swiat zawodow.
10. Kwalifikacje
I kompetencje na rynku

pracy.




wlasnych zasobow;

» charakteryzuje strukture
systemu edukacji formalnej
oraz mozliwosci edukacji
pozaszkolnej
w Polsce;

» okres$la znaczenie uczenia si¢
przez cate zycie.

12. Planowanie
wlasnego rozwoju
I podejmowanie
decyzji
edukacyjno -
zawodowych

» planuje $ciezki kariery
edukacyjno-zawodowej,
uwzgledniajac konsekwencje
podjetych wyborow;

» podejmuje decyzje o dalszej
drodze edukacyjno-zawodowej
samodzielnie lub przy wsparciu
doradczym;

» okresla marzenia, cele i plany
edukacyjno-zawodowe
na bazie wtasnych zasobow;

> identyfikuje osoby i instytucje
wspomagajace planowanie
kariery
1 wyjasnia, w jakich sytuacjach
korzystaé
z ich pomocy.

10. Alternatywne drogi
dojscia do zawodu

6. KORELACJA WSDZ Z INNYMI PRZEDMIOTAMI

Przedmiot

Zadania

Jezyk polski

» doskonalenie umiejetnosci moéwienia, pisania, czytania ze
Zrozumieniem; rozwijanie zainteresowan humanistycznych;

rozwijanie umiejetnosci;




poznawanie i charakteryzowanie siebie;

szukanie i selekcjonowanie informacji na temat pracy

w okreslonym zawodzie,

formulowanie pytan adekwatnych do scharakteryzowania
zawodu, wszystkich jego aspektéw, prezentowanie siebie jako
przysztego wykonawcy jakiego$ zawodu,

odgrywanie scenek rozmow kwalifikacyjnych,

pisanie podan, listow motywacyjnych, CV.

Matematyka

rozwijanie zainteresowan i umiejetnosci matematycznych,
pomoc uczniom w wyborze zawodu i szkoty, w ktorych
wykorzystywane sg umiejetnosci matematyczne,

uswiadomienie uczniom, ze matematyka jest waznym
przedmiotem obowigzujacym na egzaminach wielu etapow
edukacyjnych,

ukazywanie znaczenia matematyki w zyciu codziennym,

w przysztej pracy zawodowej, uswiadamianie na jakich
kierunkach ksztalcenia jest wymagana, wskazanie gatezi wiedzy
1 konkretnych zawodow, w ktorych podstawg jest matematyka.

Informatyka

YV WV VWV V¥V

nabywanie 1 rozwijanie umiej¢tnosci informatycznych przez
uczniow,
poszerzanie wiedzy zawodoznawcze] z zakresu zawodow
informatycznych,

wykorzystywanie internetu jako zrodta poszerzania wiedzy
na swoj temat i $wiata zawodow,

predyspozycje psychofizyczne oraz zdolnosci niezbedne

do pracy
w kontakcie z danymi, symbolami;

okreslenie zwigzkoéw taczacych technike 1 informatyke,
wykorzystywanie ich w niektorych zawodach (np. programista,
technik informatyk, operator sprz¢tu komputerowego).




Technika

» rozwijanie zainteresowan technicznych ucznia,
usystematyzowanie wiedzy z zakresu cztowiek — technika,
» wskazywanie uczniom umiejetnosci niezbgdnych do
wykonywania zawodow zwigzanych z:
- organizacjg i bezpieczenstwem pracy (np.. technikéw BHP,
inspektorow pracy)
- projektowaniem (np. architektow, kreslarzy, urbanistow,
konstruowaniem (np. konstruktorow maszyn i urzadzen)
- materiatoznawstwem i technologiami (np . inzynierow i technikow
technologii drewna, materiatéw budowlanych, odziezy, skory, szkta
i ceramiki, zywno$ci)
- elektrotechnika i elektronikg (np . elektrykow, elektromechanikow,
elektronikow)
- eksploatacja urzadzen i systemow technicznych (np.. operatorow
sprzetu., mechanikow, maszynistow),
- rzemiostem i ushugami,
- komunikacja (np. kontroleréw ruchu, informatoréow ruchu,
konduktoréw, kierowcodw, maszynistow)

Geografia

Zapoznanie uczniow z:

strukturg zatrudnienia w regionie

migracja zarobkowa

wskazanie zawodow zwigzanych z ta edukacja

Wychowanie fizyczne

rozwijanie umiejetnosci wspodlpracy,

rozwijanie radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
¢wiczenie umiejetnosci realnej oceny sytuacji,
przygotowanie do wykorzystania nabytych w czasie zajec¢
umiejetnosci

VVVVYIVVYY

Edukacja dla bezpieczenstwa

Y

rozwijanie umiej¢tnosci wspotdzialania w sytuacji kryzysowe;j
(zagrozenia naturalne, zagrozenia techniczne, chemiczne oraz
inne spowodowane dziatalno$cia cztowieka)

Jezyk angielski i niemiecki

» nauka stownictwa zwigzanego z rynkiem pracy,
» rozmowy kwalifikacyjne w jezyku angielskim lub niemieckim




opis ré6znych zawodow

Wiedza o spoleczenstwie elementy prawa pracy

Historia zapoznanie uczniow z zawodami, ktore zanikaja

wskazanie zawodoéw zwigzanych z edukacja historyczna

Biologia, przyroda rozwijanie zainteresowan zwigzanych z biologia, przyroda

i dziedzinami z nimi powigzanymi,

zaznajomienie uczniow ze sposobami radzenia sobie ze stresem
1 jego wplywem na nasze zdrowie

wskazanie zawodow, w ktérych niezbgdna jest wiedza z zakresu
biologii i przyrody oraz zawodow $cisle z nimi zwigzanych,
zawody, w ktorych praca wymaga kontaktu i zamitowania

do przyrody

Y V VYV V|VV|VIV
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Fizyka, chemia wskazanie praktycznych zastosowan wiedzy z dziedziny fizyki
1 chemii na przyktadzie wybranych zawodow,
ukazanie uczniom zastosowania chemii i fizyki w zyciu
codziennym
i zawodowym, wskazanie zawodow powigzanych z tymi
dziedzinami nauki
» zapoznanie uczniéw z osobami, ktére zastynety w dziedzinie
fizyki
i chemii

Y

Plastyka i muzyka » wskazanie zawodow powigzanych z muzyka i plastyka,

» zapoznanie z osobami, ktore zaistnialy w tych dziedzinach
edukacji,

» uwrazliwienie na pracg artystyczng

7. EWALUACJA

1. Propozycje uczniow klas 6smych w wyborze przyszitej szkoty.

2. Ewaluacja ustna programu na podstawie informacji zwrotnej przekazanej przez uczniéw i rodzicow swoim wychowawcom — ocena
przydatnosci zajec¢

z zakresu doradztwa zawodowego.




8. PRZEWIDYWANE EFEKTY PODEJMOWANYCH DZIALAN.

Realizacja zatozonego programu doradztwa zawodowego uswiadomi uczniom potrzebg rozpoznawania wlasnych zainteresowan i predyspozycji
do wykonywania okreslonych zawodoéw. Umozliwi uczniom prawidtowy wybor kierunku dalszego ksztalcenia i drogi zawodowe;.
W zwigzku z powyzszym, absolwent szkoty:

» Dokona wlasciwej samooceny wtasnych mozliwosci psychofizycznych celem podjecia prawidtowej decyzji zawodowe;;

» Potrafi opisa¢ rézne zawody, $ciezki ksztatcenia i rynek pracy

» Z pomocg rodzicéw i nauczycieli rozwigzuje problemy edukacyjno - zawodowe
Efektem koncowym realizacji szkolnego programu doradztwa zawodowego jest przygotowanie ucznia do podejmowania trafnych decyzji
w wyborze dalszego ksztalcenia oraz przygotowanie absolwenta do uksztattowania orientacji zawodowej, umozliwiajacej mu aktywne
funkcjonowanie na krajowym i unijnym rynku pracy.

Opracowata
Aurelia Prondzinska



